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PRIMA SEZIONE

AMBITO DI RIFERIMENTO
Caratteristiche del contesto, vincoli e opportunita interne ed esterne

L’ISIS “A. Leone-U. Nobile” di Nola (NA) & composto di una sede centrale e di una sede aggiuntiva
situata a poche centinaia di metri. E’ una scuola di dimensioni medio-grandi con circa 800 studenti.
Da un punto di vista dell’Offerta Formativa, I'lstituto si caratterizza per una varieta di indirizzi che
vanno da quelli storici, quali quello meccanico-elettrico, a quelli di recente attivazione, quali
I’odontotecnico, il grafico, le biotecnologie ambientali, I'agrario ed il tessile sartoriale.

Dal rapporto di autovalutazione emerge che [I'lstituto realizza, grazie al lavoro di uno staff
consolidato con buona esperienza, molte attivita che sono bene organizzate e che rispondono ad
obiettivi validi, mentre € in avanzata fase di organizzazione un sistema condiviso di valutazione dei
risultati come definiti dai Dipartimenti. Gli obiettivi che attengono ai processi chiave sono ben
definiti, mentre il sistema di misurazione oggettiva delle performances formative ha bisogno di una
definitiva messa a punto. Anche il monitoraggio delle attivita richiede lavoro di ricerca e
strutturazione scientifica, in modo da consolidarsi in uno schema operativo comune e attento alla
ricognizione e rimozione delle criticita. L’Istituto, grazie soprattutto all’attivismo del Dirigente
Scolastico, ha stretto rapporti con molti soggetti, Agenzie, Enti, aziende che operano sul territorio
provinciale, regionale, nazionale ed europeo. Cio rappresenta indubbiamente un punto di forza che
ha impatti positivi sulla formazione degli studenti e, in generale, sulla situazione sociale dei giovani
diplomati che intendono inserirsi nel mondo del lavoro. Infatti, I'lstituzione scolastica rappresenta
un punto di riferimento per le aziende del territorio che, spesso, chiedono figure professionali
qualificate e garantite dalla Scuola.

| rapporti tra la dirigenza e il personale sono incanalati su binari di reciproco rispetto. Positiva la
disponibilita del personale docente ad assumere incarichi.

L'Istituto effettua rilevazioni sulla percezione e sul giudizio che i portatori di interesse hanno sulle
sue performances.

Il gruppo di autovalutazione ha analizzato le aree di miglioramento e ha individuato 5 fattori critici di
successo dell’organizzazione

. Dispersione Scolastica

. Competenze di base

. Inclusione

. Potenziamento competenze chiave
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. Orientamento in ingresso ed in uscita

. Sicurezza Informatica

Lo stesso gruppo di lavoro, sotto la supervisione del DS, in simbiosi con quanto rilevato nel RAV e
sotteso come obiettivi esplicitati nel PTOF, ha elaborato iniziative organizzate, le quali, nel dotare la
scuola di alcuni importanti strumenti di indagine e di lavoro (questionari di soddisfazione e dei
bisogni, data base degli Enti del Territorio, schede di rilevazione dei reclami, mappa dei processi
dell’lstituto) rappresentano un’azione simmetrica ed hanno una immediata visibilita e utilita,
perseguendo due obiettivi fondamentali per il successo dell’organizzazione scolastica nel medio e
lungo termine: 1) prevenire il fenomeno della dispersione scolastica; 2) potenziare le competenze di
base; 3) favorire l'inclusione; 4) potenziare le otto competenze chiave; 5) promuovere azioni per
I'orientamento in ingresso; 6) favorire la didattica digitale; 7) sicurezza informatica dei dati sensibili.
In questa ottica si inseriscono i progetti del presente PdM, le cui attivita sono integrate nel PTOF e i
cui obiettivi specifici sono organizzati per qualificare sinergicamente le priorita individuate a livello
Regionale e Nazionale.

SECONDA SEZIONE
ELENCO DEI PROGETTI DI MIGLIORAMENTO

1.DISPERSIONE SCOLASTICA

Contrasto al Fallimento Formativo Precoce e di Poverta Educativa

Progetto “La Scuola Apre le Porte” | Data prevista di attuazione
FSEPON — Apprendimento e
Socialita — 10.1.1 A FSEPON-CA-
2021-434

dicembre 2021

RESPONSABILE DEL PROGETTO

D.S. prof.ssa Maria Teresa Palmieri

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

FASE DI PLAN: DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE
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Lo sforzo maggiore richiesto alla Scuola Italiana ed in particolare al Sud, e quello di combattere

I’'abbandono e prevenire il fenomeno della dispersione scolastica, mettendo a disposizione dei
Dirigenti scolastici ingenti somme con FSE, POR, FESR.
Il nostro Istituto programma una intensa attivita progettuale partecipando ad ogni tipo di Bando che
possa aiutare a prevenire i fenomeni di dispersione ed abbandono precoce. Le attivita si svolgono
esclusivamente in orario pomeridiano dopo le consuete attivita didattiche.
OBIETTIVI:
- Coinvolgere i portatori di interesse in esame nell'implementazione di politiche e strategie;
- Facilitare la verifica del livello di raggiungimento degli obiettivi ed eventualmente rivederli
da un punto di vista strategico e operativo;
- Rivedere e aggiornare le politiche e le strategie dell’Istituzione, dando priorita ai bisogni e
alle aspettative dei portatori di interesse;
- Valutare la situazione esistente in termini di prodotti, servizi e risultati;
- Permettere la creazione di trend in termini di risultato e di godimento confrontandoli negli
anni.

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE

Le attivita sono dirette:

A tutto il personale interno.

Agli alunni di tutte le classi del Biennio delle due sedi dell’Istituto.
Alle famiglie di tutti gli alunni coinvolti.

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI

Il CTS effettuera il monitoraggio di attuazione dei progetti secondo i seguenti indicatori:
indicatori temporali

- Raccolta dati: entro fine giugno 2022

- Elaborazione dati: entro luglio 2022

- Pubblicazione risultati: entro settembre 2022

Indicatori di obiettivo

- Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale, al 90% degli alunni campionati, al 50%
delle famiglie campionate

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto

con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all'offerta formativa

dell’Istituto.

2. COMPETENZE DI BASE BIENNIO

ASSE LINGUISTICO ITALIANO — INGLESE e ASSE SCIENTIFICO — MATEMATICO
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RESPONSABILI DEL PROGETTO
Consolidamento e Potenziamento
della Lingua ltaliana

Prof. Peluso Vincenzo

Data prevista di attuazione

ottobre 2021

Livello di priorita: 1

Data prevista conclusione:

giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

RESPONSABILE DEL PROGETTO
Pick Up

Prof.ssa Perna Antonella

Data prevista di attuazione

ottobre 2021

Livello di priorita: 1

Data prevista conclusione:

giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

RESPONSABILE DEL PROGETTO
Cultures

Prof.ssa Altarelli Angelina Anna

Data prevista di attuazione

ottobre 2021

Livello di priorita: 1

Data prevista conclusione:

giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

RESPONSABILE DEL PROGETTO

Salute e Benessere

Data prevista di attuazione

ottobre 2021
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Prof.ssa Garbarino Barbara
Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

RESPONSABILE DEL PROGETTO Data prevista di attuazione

PNSD gennaio 2022

Innovando con le STEM -
innovazione delle metodologie di
insegnamento ed apprendimento
delle STEM

D. S. prof.ssa Maria Teresa

Palmieri

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

FASE DI PLAN: DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE
Le politiche e le strategie dell’Istituzione scolastica, tendono costantemente al potenziamento delle
competenze di base degli alunni. | dati delle prove INVALSI, i FSE, le politiche scolastiche dimostrano
che i livelli delle competenze in Lingua Italiana ed in Lingua Inglese vanno progressivamente
innalzati. Per implementare le ore del curricolo scolastico, il nostro Istituto € impegnato con corsi ed
attivita progettuali rivolti soprattutto agli alunni del primo Biennio.
OBIETTIVI:
- Coinvolgere i portatori di interesse in esame nell'implementazione di politiche e strategie;
- Facilitare la verifica del livello di raggiungimento degli obiettivi ed eventualmente rivederli
da un punto di vista strategico e operativo;
- Rivedere e aggiornare le politiche e le strategie dell’lstituzione, dando priorita ai bisogni e
alle aspettative dei portatori di interesse;
- Valutare la situazione esistente in termini di prodotti, servizi e risultati;
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- Permettere la creazione di trend in termini di risultato e di godimento confrontandoli negli
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anni.

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE

Le attivita sono dirette:

A tutto il personale interno.

Agli alunni di tutte le classi del Biennio delle due sedi dell’Istituto.
Alle famiglie di tutti gli alunni del Biennio dell’Istituto.

La somministrazione & prevista tra novembre e maggio per il personale interno e per gli utenti. Sara
inoltre poi organizzato a maggio il monitoraggio della soddisfazione delle aziende relativamente alle
attivita di alternanza scuola-lavoro.

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI

Il CTS effettuera il monitoraggio di attuazione dei progetti secondo i seguenti indicatori:
indicatori temporali

- Raccolta dati: entro fine giugno 2022

- Elaborazione dati: entro luglio 2022

- Pubblicazione risultati: entro settembre 2022

Indicatori di obiettivo

- Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale, al 90% degli alunni campionati, al 50%
delle famiglie campionate

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto

con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all’'offerta formativa

dell’Istituto.

3. INCLUSIONE

RESPONSABILI DEL PROGETTO Data prevista di attuazione
Inclusione Punto di Forza — novembre 2021
Tutti per Uno, Uno per Tutti

Prof.ssa D’Ambrosio Preziosa
Prof.ssa Moschiano Evelina

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022
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Altre risorse professionali impegnate: DS, DSGA, personale ATA,
docenti esperti esterni.

FASE DI PLAN - DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

L’attivita progettuale si rivolge ai ragazzi provenienti da famiglie con disagio economico e sociale ed
agli alunni provenienti dalle scuole medie e a una parte di quelli frequentanti il secondo anno non
ancora integrati e/o ben ambientati nel contesto scolastico come coloro per i quali il disagio
socioeconomico, la provenienza da altre aree geografiche o I'appartenenza a una diverso credo
religioso, possono determinare fattori critici per I'integrazione e I'inclusivita. Sintetica descrizione
delle proposte formative:

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE

Sono interessati alle attivita tutti i docenti impegnati nel Progetto e gli alunni del biennio selezionati
con le rispettive famiglie. La realizzazione prevede I'articolazione di sei moduli formativi:

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI

Il CTS effettuera il monitoraggio di attuazione dei progetti secondo i seguenti indicatori:
indicatori temporali

Raccolta dati: entro fine giugno 2022

Elaborazione dati: entro ottobre 2022

Pubblicazione risultati: entro ottobre 2022

Indicatori di obiettivo

- Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale, al 90% degli alunni campionati, al 50%
delle famiglie campionate

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto

con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all’'offerta formativa

dell’Istituto.

Indicatori di obiettivo

- Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale, al 90% degli alunni campionati, al 50%
delle famiglie campionate

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto

con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all’'offerta formativa

dell’lstituto.
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4. POTENZIAMENTO COMPETENZE CHIAVE

RESPONSABILE DEL PROGETTO: | Data prevista di attuazione

Insieme per la Legalita novembre 2021

Prof. Nisi Giuditta

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

RESPONSABILE DEL PROGETTO: | Data prevista di attuazione

Scienze Economiche Aziendali novembre 2021

Prof. Napolitano Patrizia

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

RESPONSABILE DEL PROGETTO: | Data prevista di attuazione

Storie dell’Arte e Territorio novembre 2021

Prof.ssa Simonetti Maria

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022
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Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

FASE DI PLAN: DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

Lo studente e sempre piu inteso come cittadino europeo impegnato in un processo di long life
learning. Diventa compito specifico dell’Istituto promuovere quegli interventi educativi capaci di far
si che le capacita personali di ogni alunno/studente si traducano nelle otto competenze chiave di
cittadinanza previste a conclusione dell’obbligo di istruzione. Le competenze chiave, di cui solo
alcune sono coinvolte nelle attivita progettuali, rappresentano un bisogno per la realizzazione e lo
sviluppo personale, la cittadinanza attiva, I'inclusione sociale e I'occupazione.

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE

Le attivita sono dirette:

A tutto il personale coinvolto.

Agli alunni selezionati di tutte le classi delle due sedi dell’Istituto.
Alle famiglie di tutti gli alunni dell’Istituto selezionati.

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI

Il CTS effettuera il monitoraggio di attuazione dei progetti secondo i seguenti indicatori:
indicatori temporali

- Raccolta dati: entro fine giugno 2022

- Elaborazione dati: entro luglio 2022

- Pubblicazione risultati: entro settembre2022

Indicatori di obiettivo

- Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale, al 90% degli alunni campionati, al 50%
delle famiglie campionate

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto

con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all’'offerta formativa

dell’Istituto.

5. ORIENTAMENTO IN INGRESSO

TITOLO DEL PROGETTO: Data prevista di attuazione

Continuita e Orientamento novembre 2021

Prof. D’Angelo Alfonso

Prof. Napolitano Michele
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Prof.ssa Pacia Carolina
Prof.ssa Serpico Concetta
Prof. Tedeschi Felice

4 Esperti Interni per le attivita
laboratoriali per gli Indirizzi:

Odontotecnico, Meccanico,
Elettronico, Grafico, Turistico,
Agrario, Commerciale

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
gennaio 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

2. ORIENTAMENTO IN USCITA

TITOLO DEL PROGETTO: Data prevista di attuazione

Continuita e Orientamento novembre 2021
Prof. D’Angelo Alfonso
Prof. Napolitano Michele
Prof.ssa Pacia Carolina
Prof.ssa Serpico Concetta
Prof. Tedeschi Felice

4 Esperti Interni per le attivita
laboratoriali per gli Indirizzi:

Odontotecnico, Meccanico, Elettronico,
Grafico, Turistico, Agrario, Commerciale

Livello di priorita: 1 Data prevista
conclusione: gennaio 2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA
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FASE DI PLAN: DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

L’Orientamento in ingresso e in uscita rappresenta un momento fondamentale per la vita scolastica.
A tal proposito l'lstituto & impegnato in attivita che coinvolgono gli alunni e i docenti delle classi
terminali della Scuola Secondaria di primo grado con l'organizzazione di visite ai laboratori ed ai
locali scolastici e la programmazione di giornate di scuola aperta. L'orientamento in uscita vede
interessate le facolta universitarie e per gli studenti interessati a proseguire gli studi, gli ITS per una
specializzazione professionale post diploma, Agenzia Lavoro Pil per opportunita di immediato
ingresso nei settori lavorativi di riferimento.
OBIETTIVI:
- Coinvolgere i portatori di interesse nell'implementazione di politiche e strategie;
- Facilitare la verifica del livello di raggiungimento degli obiettivi ed eventualmente rivederli
da un punto di vista strategico e operativo;
- Rivedere e aggiornare le politiche e le strategie dell’Istituzione, dando priorita ai bisogni e
alle aspettative dei portatori di interesse;
- Valutare la situazione esistente in termini di servizi e risultati;
- Permettere la creazione di trend in termini di risultato e di godimento confrontandoli negli
anni.

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE

Le attivita sono dirette:

A tutto il personale interno ed esterno (scuole Medie).

Agli alunni di tutte le classi terminali delle due sedi dell’Istituto.

Agli alunni di tutte le classi terminali delle Scuole Medie del Territorio.

Alle famiglie di tutti gli alunni dell’lstituto e alle Aziende che si interfacciano con le esigenze
didattiche e formative degli studenti del nostro Istituto.

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI

Il CTS effettuera il monitoraggio di attuazione dei progetti secondo i seguenti indicatori:
indicatori temporali

- Raccolta dati: entro fine giugno 2022

- Elaborazione dati: entro luglio 2022

- Pubblicazione risultati: entro settembre 2022

Indicatori di obiettivo

- Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale, al 90% degli alunni campionati, al 50%
delle famiglie campionate

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto

con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all’'offerta formativa

dell’Istituto.
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3. SICUREZZA INFORMATICA

RESPONSABILE DEL PROGETTO Data prevista di attuazione
Informatica tra Innovazione e dicembre 2021

Sicurezza

Prof. Cutolo Giovanni

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione:
giugno 2022

Altre risorse professionali impegnate: D.S., DSGA, Animatore Digitale,
Ditta appaltatrice installazione server.

FASE DI PLAN: DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

Le prescrizioni previste dalla Direttiva Comunitaria 679/2016 impongono I'obbligo anche per le
Istituzioni Scolastiche, di garantire la sicurezza informatica dei dati sensibili trattati. Pertanto
diventa prioritario la realizzazione di un sistema centralizzato SERVER-CLIENT che permetta di
tracciare il flusso dei dati trattati e chi li tratta.

OBIETTIVI:
- Garantire un sistema di trattamento dati tracciabile e sicuro;
- Facilitare la dematerializzazione del lavoro di ufficio;
- Favorire il lavoro condiviso sul SERVER;
- Implementare le competenze informatiche;
- Prevenire il fenomeno del cyberbullismo;
- Valutare la situazione esistente in termini di prodotti, servizi e risultati;

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE
Le attivita sono dirette:
A tutti gli alunni ed al personale amministrativo interno.

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI

Il monitoraggio della attuazione dei progetti dovra avvenire secondo i seguenti indicatori:
indicatori temporali

- Raccolta dati: entro fine giugno 2022

- Elaborazione dati: entro luglio 2022
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- Pubblicazione risultati: entro luglio 2022

Indicatori di obiettivo

Raccogliere dati relativi almeno al 95% del personale amministrativo.

N.B.: non essendo la prima somministrazione di questionari di tal genere, esistono dati di confronto
con le scorse annualita utili a stabilire obiettivi riguardo alle performance e all’offerta formativa
dell’Istituto.

4. ORGANIZZAZIONE

RESPONSABILE DEL PROGETTO: | Data prevista di attuazione

Potenziamento organizzativo settembre 2021

Prof. Siniscalchi Federico

Livello di priorita: 1 Data prevista conclusione: giugno
2022

Altre risorse professionali impegnate:

DS, DSGA, personale ATA

FASE DI PLAN: DESCRIZIONE DEL PROGETTO E PIANIFICAZIONE

Si intende potenziare i rapporti con l'utenza, la sorveglianza sugli alunni, fornire supporto
organizzativo ai docenti finalizzato alla progettualita ed all’aggiornamento, razionalizzare la gestione
modulistica ed i materiali online.

OBIETTIVI:
- Garantire un’organizzazione del lavoro razionale;
- Facilitare la dematerializzazione del lavoro di ufficio;
- Migliorare le attivita didattiche (programmazione/progettazione).
- Potenziare la diffusione e la fruibilita dei materiali digitali;
- Valutare la situazione esistente in termini di prodotti, servizi e risultati;

FASE DI DO - DIFFUSIONE E REALIZZAZIONE
Le attivita sono dirette:

Al Personale Docente

Al Personale ATA

Agli Alunni

Alle Famiglie

FASE DI CHECK — MONITORAGGIO E RISULTATI
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Il monitoraggio dovra avvenire secondo i seguenti indicatori:

- Raccolta dati: entro fine giugno 2022

- Elaborazione dati: entro luglio 2022

- Pubblicazione risultati: entro luglio 2022

Indicatori di obiettivo

Raccogliere dati relativi almeno al 95% del Personale Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Teresa Palmieri

Via Dei Mille 117 - 80035 Nola (NA) — C.F: 92044550637 Distretto n. 030 — Ambito NA19 - Cod. Mecc.
NAIS11400X tel. 0818231429 - Fax 0818239968 - sito web www.leonenobile.edu.it

P.E.O.: nais11400x@istruzione.it - P.E.C.: nais11400x@pec.istruzione.it



mailto:nais11400x@pec.istruzione.it

